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o Cordoba, 09 NOV 2078
VISTO:

L El proceso iniciado para la convocatoria a concurso cerrado interno o general (en el

B! supuesto que no se cubran las vacantes por concurso interno) o abierto (en el supuesto que no se .
4 cubran las vacantes por ninguno de los dos procedimientos anteriores), para la cobertura de un cargo
categoria 3668 7A con desempefio en el Servicio de Obstetricia del Hospital Universitario de
Maternidad y Neonatologia,

3y Y CONSIDERANDO:

Que dicho cargo se encuentra vacante y ef Hospital cuenta con recursos en el Inciso | para
efectuar su cobertura,

Que por Resolucién Decanal N° 4068/15 se auterizo al Hospital Universitario de Maternidad y
1 Neonatologia a realizar el llamado a concurso y la designacion del jurado,

Que rigen el presente proceso el Decreto N° 366/06, Convenio Colectivo de Trabajo para el
Sector Nodocente de las Instituciones Universitarias Nacionales, y la Ordenanza del Honorable
Consejo Superior N°® 7/12, Reglamento de Concursos para el Personal Nodocente de la Universidad

" Nacionz! de Cdrdoba,

Que la conformacion del Jurado que intervendra en el desarrollo y evaluacion del concurso se
realizé conforme a las normas mencionadas y al Acta de la Comision Paritaria del Sector Nodocente
de Nivel Particular N® 15,

|
{ Que la Asociacion Gremial de Trabajadores de la Universidad Nacional de Cérdoba "Gral.
i José de San Martin” ha sido notificada de Ia apertura del lamado a concurso, sin que a la fecha haya
é designado veedor,

Por ello,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°; Llamer a concurso cerrado interno o general (en el supuesto que no se cubran las
vacantes por concurso interno) o abierto (en el supuesto que no se cubran las vacantes por ninguno
¥ delos dos progedimientos anteriores) de antecedentes y oposicion para la cobertura de un cargo
-.-§ categoria 3686 /A con desempefio et el Servicio de Obstetricia del Hospital Universitario de

-3 . Maternidad y Netfistologia, confun sueldo\nicial con titulo de la especialidad de $21.503,21 (pesos
veintiin mil quinientos tres co hoventa y Np centavos) y una dedicacion de treinta y cinco horas
semanales a cumplir, conformg a las necesidjdes del Servicio, en una guardia de veinticuatro horas
" yenatencién de consultorio. ext
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ARTICULO 2°: Podra participar en el concurso cerrado interno todo el
planta permanente del Hospital Universitario de Maternidad y Neonatologia
en inferior categoria que la correspondiente al cargo a concursar, cualquier
retina los requisitos previstos en la presente.

personal nodocente de Ia
que reviste en la'misma o
a sea su subgrupo, y que

4 ARTICULO 3% En caso de no registrarse inscripciones para el concurso cerrado interno o
| resultara desierto, podran participar en-el concurso cerrado general los agentes nodocentes que
i revisten como personal permanente de la Universidad Nacional de Cérdoba, en igual o en inferior

categoria que la del cargo objeto del concurso, cualquiera sea su agrupamiento, y que retinan los
requisitos previstos en la presente.

ARTICULO 4° En caso de no registrarse |

| resultara desierto, podran participar en el
| requisitos previstos en la presente.

nscripciones para el concurso cerrado general o
concurso abierto todas las personas que retinan los

ARTICULO 5°: Se establecen los siguientes requisitos:

a) Requisitos generales:

- Ser argentino o naturalizado con mas de cuatro afios en el ejercicio de la ciudadania.

- No estar incluido en Ias circunstancias enumeradas en el Articulo 8 del Anexo | de la Ordenanza del
H.C.S. N° 7/12.

- Cumplir satisfactoriamente con el exam
Universidad determine.

- Tener disponibilidad horaria para adecuarse a las necesidades del Servicio.

en de aptitud psicofisica en el servicio médico que la

b) Requisitos particulares:

- Poseer titulo de Médico y de Especialista en Tocoginecologia.
- Acreditar formacién en QObstetricia (Residencia / Especialista).
- Experiencia minima de 5 (cinco) afios de el area de Obstetricia. ™ NO

i - Poseer antecedentes de 3 (tres) afos como Jefe o Subjefe de Guardia en Tocoginecologia cdn
: . manejo de personal médico y otros.

Conocer los protocolos de la | Catedra de Clinica Obsté
- Poseer aptitudes personales y capacidad para organiza

ARTICULO 6°:

trica y Perinatologia.
r, planificar y conducir personal.

La inscripcién de aspirantes y la presentacion de antecedentes para el concurso
cerrado interno y para el concurso cerrado general se realizar en el Area Recursos Humanos del
Hospital Universitario de Maternidad y Neonatologia, de lunes a viernes de 08:00 a 11:00 horas, a
partir del 21 de noviembre de 2016 hasta el 25 de noviembre de 2016.

Sélo se tendran en cuenta las inscripciones para el concurso

cerrado general si el concurso
cerrado interno no registrase inscriptos o fuere declarado desi

erto.

ARTICULO 7°: Si hubiere inscriptos al copeurso cerrado interno o general el Jurado se reunira en
el Area Recursos Humanos del Hospital/el dia 29 de noviembre de 2016 a las 12:00 horas, para
verificar el cumplimiento de los requigitos exigidgs y confeccionar la némina de los aspirantes
admitidos y los no admitidos, conforme/a lo dispuesto por el Articulo 17, inciso b), del Anexo | de Ia
Ordenanza del H.C.S. N° 7/12.
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ARTICULO 8°: En caso de no registrarse inscriptos para el concurso cerrado interno ni para el
concurso cerrado general o el concurse resultara desierto, la inscripcién de aspirantes vy la
presentacién de antecedentes para el concurso abierto se realizarad en el Area Recursos Humanos
del Hospital Universitario de Maternidad y Neonatologia, de lunes a viernes de 08:00 a 11:00
horas, a partir del 30 de noviembre de 2016 hasta el 8 de diciembre de 2016.

ARTICULQ 9° Si hubiere inscriptos al concurso abierto el Jurade se reunird en el Area Recursos
Humanos de! Hospital el dia 06 de diciembre de 2016 a las 12:00 horas, para verificar el
cumplimiento de los requisitos exigides y confeccionar la némina de los aspirantes admitidos y los no
admitidos, conforme a lo dispuesto por el Articulo 17, inciso b), del Anexo | de la Ordenanza del
H.C.S. N°7/12.

ARTICULOQ 10°: Al momento de la inscripcion, tanto para las instancias de concurso cerrado internc
o general como para |la de concurso abierto, los interesados deberan presentar:

- Documente de identidad y copia del mismo.

- Certificado de antecedentes policiales expedido con una antigliedad no mayor a seis meses o
constancia de solicitud del mismo. A los que tengan domicilio constituido fuera de la Provincia de
Cordaoba, se les exigira el certificado emitido por el Ministerio de Justicia de fa Nacién.

- Formulario de inscripcién {(Anexo IH de la Ordenanza del H.C.8. N° 7/12).

- Carpeta de antecedentes ordenados de acuerdo a los items a calificar establecidos en el Articulo 30
del Anexo | de la Ordenanza del H.C.S. N° 7/12: Antigiedad, Nivel de Estudios, Capacitacién,
Experiencia Laberal, Calificaciones y Participacion Institucional. Cada antecedente debera ser
respaldado por su original o copia certificada a los fines de su validacién.

- Para las instancias de concurso cerrado interno 0 general se deberd presentar ademas
certificado de trabajo expedido por el Departamento Personal de la dependencia de la Universidad
Nacional de Cérdoba en que preste servicios, donde conste Ia antlguedad la categoria actual que
ocupa y su caracter de permanente.

No se admitira la presentacién de nueva documentacion vencide el plazo de inscripcion. Al cierre de
la misma, el Area Recursos Humanos del Hospital debera confeccionar un acta con la némina de ios
postulantes y elevarla con los antecedentes al Jurado.

Los antecedentes a valorar por el Jurado podran retirarse una vez que finalice el concurso y la
Resolucion de designacion se encuentre firme,

ARTICULO 11°: La oposicién consistirad en una prueba tedrico—practica y una entrevista personal. La
primera resultara eliminatoria para los aspirantes que no alcancen el 50% (cincuenta por ciento) de la
misma, conforme al Articulo 29 del Anexo | de la Ordenanza del H.C.S. N° 7/12.

Las preguntas y/o temas del examen seran fijados por el Jurado una hora antes de su inicio y sobre
la base de! temario establecido en el Anexo que forma parte de la presente. Al finalizar la prueba, el
Jurado fijard y notificard a los participantes el dia, Ia hora y el lugar en que se efectuaran las
entrevistas personales, la cual no podra exceder los veinte minutos por postulante.

ARTICULO 12° La prueba tedric actica para la instancia que tenga inscriptos admitidos, se
realizara el 16 de diciembre de 2016 a parjr de las 09:00 horas y tendra una duracién maxima de
dos horas. El lugar donde se lievara a cabo sa determinara conforme a la cantidad de participantes y
se informara el dia del examer] en el Area Recursos Humanos del Hospital Universitario de
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ARTICULOQ 13°: Para la valoracion de los aspirantes asi como en todas las instancias de| CONCUrso,
el Jurado debera ajustarse a lo establecido en la Ordenanza del H.C.S. N° 7/12, 0 en su defecto, en
el Articulo 40 y sus correlativos del Decreto N® 366/06.

ARTICULO 14°: EI Juradq'e‘staré integrado por los siguientes miembros:

a) En representacién de la Autoridad:

Titular: Dr. Pedro Carlos FUNES Legajo N° 28063

Suplente: Dr. Nelso Alesio PAINA Legajo N° 16992

b) En representacion del personal de Ia Dependencia:

Titular: Dr. Andrés Luis CERSOSIMO Legajo N° 33915

Suplente: Dra. Carolina FUX OTTA Legajo N° 41229

-c) En representacién de la Comisién Paritaria del Sector Nodocente de Nivel Particular:
Titular: Dr. Roberto Miguel BADRA Legajo N° 36164

Dependencia: Hospital Nacional de Clinicas

Suplente: Dr. Enrique N. FERNANDEZ Legajo N° 16732

Dependencia: Hospital Nacional de Clinicas

ARTICULO 15° Las condiciones de recusaciones y excusaciones de los miembros del Jurado seran
las previstas en el Titulo V! del Anexo { de la Ordenanza de| H.C.S. N°7/12.

ARTICULO 16°: Ej jurado deberd expedirse dentro de los diez dias habiles de concluidas las
distintas pruebas y elevars lo actuado a este Decanato a fin de proceder de acuerdo a lo dispuesto
en los Articulos N° 33 y N° 34 de| Anexo | de la Ordenanza del H.C.S. N° 7/12.

ARTICULO 17° En el caso de resultar seleccionado un participante del concurso abierto, su
designacién estara Supeditada al cumplimienio de los requisitos generales para el ingreso a Ia
Universidad Nacional de Cordoba, dispuestos en fos Articulos N° 6 N° 7 y N° 8 del Anexo | de Ia

Ordenanza del H.C.S. N° 7/12.

ARTICULO 18°: Comunicar Ia presente a la Asociacion Gremial de Trabajadores de fa Universidad
Nacional de Cérdoba “Gral. Jogé an Martin’ y por su intermedio, al v edor gremial.

ART[C_ULO 19°: Protocoligese y comunigugse.
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CUDAP: EXP-UNC: 0048047/2015
ANEXO

TEMARIO PARA EL CONCURSO DE UN CARGO CATEGORIA 3666 7A
CON FUNCIONES EN EL SERVICIO DE OBSTETRICIA

- Progesterona micronizada: mecanismo de accion - indicacion: 1 — Preventivo; 2 — Curativo.

- Cirugia ObS&tétrica: Técnicas: 1 — Resolucién de desgarros del canal de parto; 2 — F’resunqién
intraoperatoria de acretismo placentaric (Diagnésticc — Tratamiento); 3 — Inercia Uterina
intraoperatoria.

- Sulfato de Magnesio: 1 -~ Mecanismo de accion; 2 — Utilizacion (Indicaciones); 3 — Dosis, via, tiempo
de administracion.

- Manejo intraparto, parto y post parto de pacientes HIV+, Hepatitis B+, cultivo estreptococo
agalactiae.

- Urgencias en Sala de Partos: 1 - Rotura uterina: diagnéstico — tratamiento; 2 — Distocia de
hombros; 3 — Eclampsia; 4 — Help.

- Abdomen agudo médico, abdomen agudo quirdrgico, diagnéstico y tratamiento.
- Prevencién diagnéstico y tratamiento del parto pretérmino.
- Manejo de distocia dinamica y de partes blandas.

- Expulsivo_prolongado; 1 - Diagndstico — Tratamiento;, 2 — Farceps: indicacién, condiciones,
aplicacion de férceps.

- Hemorragias 1° y 2° mitad del embarazo: Diagnostico - tratamiento.
- Estatﬁto de la Universidad Nacional de Cérdoba: Titulos |, [l y Il
- Decreto N° 366/06, Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nodocente de las Instituciones
Universitarias Nacionales: Titulos 2, 3, 6 y 10.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
- Libro: Schwarcz - Obstetricia, 6° Edicion.

- Clases tedricas de la | Cétedra Clinica de Obstetricia y Perinatologia, en la pagina web de la misma:
www. humn.fcm.unc.edu.ar—obstetricia/clases. e e

-

- Estatuto de la Universidad Nacional de Cérdoba y Decreto N° 366/2006: a disposicion de los
interesados, para su consulta 0 fotocopiado, en el Area de Recursos Humanos del Hospital
Universitario de Maternidad y Neonatologia o en www.unc.edu.ar
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CUDAPR: EXP-UNC: 0049047/2015
Cordoba, 72 3 NOV 2010
VISTO:

I Que por Resolucién Decanal N° 3850/16 se llamé a concurso cerrado interno o general (en
el supuesto que no se cubran las vacantes por concurso interno) o abierto (en el supuesto gue no
se cubran las vacantes por ningunc de los dos procedimientos anteriores) de antecedentes vy
oposicién, para la cobertura de un cargo categoria 3666 7A con desempeno en el Servicio de
Obstetricia del Hospital Universitaric de Maternidad y Neonatolegia,

,. Y CONSIDERANDO:

Que con el fin de asegurar el cumplimiento de los piazos dispuestos por la normativa vigente
sobre concursos nodocentes, se hace necesario modificar las fechas establecidas en los Articulos
6°, 7°, 8°, 9°y 12° de la Resolucion mencionada ut supra,

-~

Por ello,
o EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Rectificar el Articulo 6° de la Resolucién Decanal N° 3850/16 donde dice: "...de
lunes a viernes de 08:00 a 11:00 horas, a partir del 21 de noviembre de 2016 hasta el 25 de
noviembre de 2016." debe decir: "...de lunes a viernes de 08:00 a 11:00 horas, a partir del 27 de
marzo de 2017 hasta el 31 de marze de 2017."

ik
' . ARTICULO 2°: Rectificar el Articulo 7° de la Resolucidon Decanal N° 3850/16 donde dice: “...el
Jurado se reunira en el Area Recursos Humanos del Hospital el dia 29 de noviembre de 2016 a las
12:00 horas...” debe decir: “...el Jurado se reunira en el Area Recursos Humanos del Hospital el dia
31 de marzo de 2017 atas 12:00 horas...”.

ARTICULO 3° Rectificar el Articulo 8° de la Resolucidon Decanal N° 3850/16 donde dice: "...de

lunes a viernes de 08:00 a 11:00 horas, a partir de!l 30 de noviembre de 2016 hasta el 6 de

o diciembre de 2016." debe decir: "...de lunes a viernes de 08:00 a 11.00 horas, a partir del 03 de
' abril de 2017 hasta el 07 de abril de 2017."

ARTICULQ 4% Rectificar el Articulo 9° de la Resolucidn Decanal N° 3850/1% donde dice; “...el
Jurado se reuniré en el Area Recursos Humanos del Hospital el dia 06 de dicjgmbre de 2016 a las
12:00 horas..." debe decir: “...el Jurado se reunira en el Area Recursos Hlimzanos deI Hospltai
Universitario de Maternidad y Neonatologna el dia 07 de abril de 2017 a las 12:pDshoras...
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ARTICULO 5° Rectificar el Articulo 12° de la Resolucién Decanal N° 3850/16 donde dice: "La
prueba tedrico-practica se realizara el dia 16 de diciembre de 2016 a partir de las 9 horas...” debe
decir: "La prueba tedrico-practica se realizara el dia 18 de abril de 2017a partir de las 9 horas...."

ARTICULO &° : Protocolicese [y comuniquese.
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* ARTICULO 3° Rectificar el Articulo 2° de fa Resolucion Decanal N° 4054/17 donde dice: “.. el

- Jurado se reunira en el Area Recursos Humano$ del Hospital el dia 31 de marzo de 2017 a las
12:00 horas, ..." debe decir: "...el Jurado se reunira en el Area Recursos Humanos del Hospital el

; dia 04 de julio de 2017 a las 09:00 horas, ...".

|

I ARTICULO 4°: Rectificar el Articulo 3° de la ReSolucién Decanal N° 4054/17 donde dice: *...de
lunes a viernes de 08:00 a 11:00 horas, a partir| de! 03 de abril de 2017 hasta el 07 de abyil de
2017." debe decir: "...de lunes a viernes de 08;00 a 11:00 horas, a partir del 24 de julic de 2017
hasta el 28 de julio de 2017."

ARTICULO 5% Redctificar el Articulo 4° de la Résolucién Decanal N° 4054/17 donde dice: “...el

| . Jurado se reunira en el Area Recursos Humanos del Hospital el dia 07 de abril de 2017 a las 12:00

¢ horas, ..." debe decir: “..el Jurado se reunird en el Area Recursos Humanos del Hospital
i niversitario de Maternidad y Neonatologia el dia 31 de julio de 2017 a las 09:00 horas, ...".

ARTICULO 6° Rectificar el Articulg 5° de la Rbsolucién Decanal ‘N 4054/16 donde dice: ".a
prueba tedrico-practica se realizara 4l dia 18 de abril de 2017 a partir de las 9 horas...” debe decir:
"La prueba tedrico-practica se realizglra el dia 10 de agosto de 2017 a partir de’las 9 horas...."

ARTICULQ 7° : Protocolicese y co
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